Az Astoria Szinhazi Kézmiivel6dési Egyesiilet

Alapszabalya

1. Az Egyesiilet neve, székhelye, alapité tagok neve lakéhelye, vezetd tisztségvisel6k:

1.1. Az Egyesiilet neve: Astoria Szinhdzi Kézmiivel6dési Egyesiilet (a tovabbiakban:

,Egyesiilet™)

Az Egyestlet a tagok kozds, tartés alapszabalyban meghatdrozott céljainak folyamatos
megvalositéséra létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy.

Egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céljdra. Az Egyesiilet az egyesiileti cél
megvalésitdsaval kozvetlenill Gsszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. Az
Egyesiilet vagyonat céljainak megfelelden hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai

kozdtt, €s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, valasztdsokon jeldltet nem allit, szervezete

partoktol fliggetlen és azoknak anyagi timogatést nem nyuijt.

1.2. Az Egyestilet székhelye: 1075 Budapest, Rumbach S. u. 9.

1.3. Az Egyesiiletet alapit6 tagok neve, lakéhelye ( székhelye): Az alapszabaly mellékletét

képezi a mindenkori tagok list4ja.

1.4. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi:

Az Egyesiilet elntke: Labdn Katalin Méria (1015 Budapest, Szab6 Ilonka utca 39.)

Alelntkok:
- Csobay Zoltin 1118 Budapest Regds kiz 4.
- Dobay Janka 1015 Budapest Szabo Ilonka u.39

2. Az Egyesiilet céljali, kozhaszni jogallasa

Az Egyesiilet céljainak elérése érdekében - a 2011. évi CLXXV. torvénynek megfelelben,
amely szerint k8zhaszni tevékenységnek mindsiil minden olyan tevékenység, amely a létesitd
okiratban megjeldlt kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve szolgdlja, ezzel
hozzéjérulva a térsadalom és az egyén kozos szitkségleteinek kielégitéséhez - az aldbbi

k6zhasznu tevékenységeket folytatja:
o Miivészeti alkotés, oktatas (Alaptérvény X. cikk.)

e Kulturdlis tevékenység (Alaptorvény XI. cikk.)
e El6adé-miivészeti tevékenység (2008. évi XCIX. térvény)

2.1. Az Egyesiilet célja:
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Szinhdz létrehozasa és mikodtetése, ennek keretében szinhazi eléaddsok létrehozasa, a
szinhdzi é€s irodalmi ismeretek terjesztése, elmelyitése kiilonésen az ifjusag, a hatranyos
helyzetliek kérében, a szinhazi onkifejezési formak elsajatitdsa és az ezekhez sziikséges
feltételek megteremtése.

2.2 Az egyesiilet, kdzhasznti jogallsa tekintetében
a) a kozhasznu tevékenységeket az aldbbi eszkozokkel valdsitja meg:

I. szinhdzi  produkciék létrehozdsa, bemutatisa a Magyarorszdg  helyi
énkormdnyzatairo’l 52016 2011. évi CLXXXIX Tv (tovdbbiakban Onkormdnyzati tv)
13§ (1) 7. pontja szerint (Kulturdlis szolgdltatds, eldadé- miivészeti szervezet
timogatdsa, helyi kézmiivelddési tevékenység timogatdsa)

2. egyesiileti tagok, partold tagok és kiils§ érdeklddsk korében szinészmesterség-képzés
A nemzeti kiznevelésrol szolé 2011. évi CXC tv (tovabbiakban Koznevelési tv )2§ (1)
szerinti alapfeladat elldtisdnak megfeleloen

3. Oktatds nevelés keretében a Févdros VII. Keriileti dnkormanyzatdval

egyiittmiikodve hatrinyos helyzetii gyermekek szdmdira ingyenes irodalmi képzés,
szinész képzés biztositdsa, autista gyermekek fejlesztésébe valé bekapesolodas azaltal,
hogy lehetdséget biztositanak szdmukra szinhazi darabokban valg szereplésre,

(Koznevelési tv. 3§ (6) (6) A kdznevelés kiemelt feladata az iskoldt megeléz6 kisgyermekkori fejlesztés,
tovabba a sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek,
tanulok speciélis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlédésiik
eldsegitése, a miné| teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehet8ségeinek megteremtése  £s Onkarmdnyzati
tv. 13 §(1)8. 10. 15 8.2 szociélis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatésok;

10. a terilletén hajléktalannd vélt személyek ellatisanak és rehabilitacidjanak, valamint a
hajléktalanné vélas megel6zésének biztositdsa: 15. sport, ifjisagi tgyek; . ) (Down Alapitviny
Fejlesztd’ rendezvények, Sotéria Alapitvdny Estjei, Fedél nélkiili Estek ) _

4. modem szinhazi térekvésekrdl szold forumok szervezése, e témakorben szakirodalom
gyljtése, (Onkormdnyzati tv 13§ (1) 7. pont) . kulturdlis szolgaltatas, kiilsnésen a nyilvanos
kbényvtari eliatds biztositdsa; filmszinhaz, elfadé-miivészeti szervezet tamogatdsa, a kulturélis 6rokség
helyi védelme; a helyi kozmiivelSdési tevékenység tdmogatésa;

5. kiegészitd tevékenységként az Egyesiilet alkalmanként férumot teremt a
tarsmiivészetek —képz6miivészet, zene, tanc, filmmivészet, stb. — modern
térekvéseinek bemutatkozasara (Onkormdnyzati tv 13§ (1) 7.) . kulturdlis szolgaltatas,
killénésen a nyilvanos kényvtari elldtas biztositasa ; filmszinhdz, eladd-mlivészeti szervezet timogatésa,
a kulturalis &rokség helyi védelme; a helyi kézmiivelédési tevékenység tdmogatdsa;

6. Hajléktalanok timogatésa szdmokra valo kulturélis események rendezésével

valamint
b) nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhasznu szolgaltatasaibdl;

¢) pgazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a létesitd okiratban
meghatérozott alapcél szerinti tevékenység megvalésitisat nem veszélyeztetve végez;

d) gazdélkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratdban meghatdrozott
kézhasznt tevékenységére forditja; o



e) kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
. ’ ’ ! ’ -
anyagl tamogatast nem nyujt.

3. Az Egyesiilet tagjai, tagsagi jogviszony keletkezése a tagok jogai és kitelezettségei, a
tagsagi jogviszony, megsziinése
3.1. Az Egyesiilet tagjai

Az Egyesiilet tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasdg, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezete,
amennyiben az Egyesiilet céljaival és mikodési elveivel egyetért és elfogadja az
Alapszabdlyt. Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni. Az
egyestilet tagjait egyenl jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik. Az egyesiilet
tagja koteles az alapszabalyban meghatirozott tagi kotelezettségek teljesitésére. Az egyesiilet
tagia nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet
tevékenységét: A tag tagsigi jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsigi jogok
forgalomképtelenek és nem 6rokélheték.

Az Egyesiilet tagja
1. rendes tag,
2. pdrtolé tag,

A rendes tag a 3. 4.pontban meghatérozott jogokkal és kotelességekkel rendelkezik. 4 pdrtols
tag jogai és kitelességei megegyeznek a rendes tag jogaival és kitelességeivel, kivéve, hogy
szavazati joggal nem rendelkezik tisztségbe nem vdlaszthatd, és nem koteles Kozgyiilésen részt
venni, de ha részt vesz akkor tandcskozisi jog illeti meg A pdrtold tag az egyesiilet
tevékenységében csak vagyoni hozzdjdruléssal vesz részt.

3.2. Tagsagi jogviszony keletkezése

A leendd tag belépési szandékat belépési kérelem benyujtdsaval az Elnokségnek jelentheti be.
A kérelem benyujtasaval egyidejiileg nyilatkoznia kell arra nézve, hogy az egyesiilet
alapszabalyat magdara nézve kételezéen elfogadja. A tag nyilvantartisba vételér6l az Elnokség
egyszerl szotébbséggel dont. A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak. Az
Egyesiilet tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi dij mértékérdl a Kozgytlés dont.

3.3. A tagok joga és kotelességei

Az Egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

- Javaslattételi és szavazati joggal rendelkeznek az Egyesiilet déntést igényld ligyeiben,
- Vilaszthatok tisztségekre és megvalasztjék a tisztségviselSket,

- Részt vesznek és véleményt alkothatnak az Egyestilet rendezvényein,

- Jogosultak az Egyestilet szolgaltatasait igénybe venni



- Jogosult a kozgylilésen részt venni, szavazati jogét gyakorolni, a kozgyiilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

- Kotelesek tagdijat fizetni minden év oktoberénék 15. napjaig
- Kételesek az egyesiilet érdekeit elésegiteni
- Kotelesek eleget tenni az alapszabalyban meghatérozott kételezettségeknek
3.4. Az egyesiileti tagsagi jogviszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megsziinik:
1. a tag kilépésével
2. a tag halalaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével

3. a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval - felmonddsra keriilhet sor
abban az esetben, ha a tag a tagsdgi dijat két - minimum 15 napos idékozzel - egymdst
kdvetd irdsbeli felszolitds ellenére sem fizeti meg vagy ha a tag olyan magatartdst tanisit,
amely sérti az egyesiilet tevékenységeét, kizhasznii feladatainak elldtdsdt.

4. a tag kizarasaval

(1) A tagnak jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyilési hatérozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartdsa esetén a kozgytlés - barmely egyesiileti
tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizérasi eljarast
folytathat le, ha az alapszabaly a tisztességes eljarast biztosité szabalyokat
meghatérozta.

(2) A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irdsba kell foglalni €s indokoldssal kell ellatni;
az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgdld tényeket és
bizonyitékokat, tovéabba a jogorvoslati lehetdségrol valod téjékoztatdst. A kizard
hatérozatot a taggal k6z61ni kell. 4 kizdrd hatdrozat ellen fellebbezésnek helye nincs.
A Hatdrozat ellen azonban Birésighoz fordulhat, ahol kérheti a hatdrozat
Seliilvizsgdlatdt. '

A kizdrdsi eljdrds meginditdsdrdl az Egyesiilet elnoke értesiti a tagot irdshan. Az
elnokség biztositia a tag meghallgatisdit, ahol a tag elmondhatja dlldspontjdt,
védekezését, észrevételt tehet.

Ha a tag bejelenti kilépési szdndékat- a tag tagségi jogviszonye’lt az Egyesiilet

elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklds nélkiil megsziintetheti. A tagsdgi
Jjogviszony megsziinésének idopontja ebben az esetben az irdsbeli nyilathozatnak az
elnokséghez vald beérkezés napja. .

3.5. A tagsagi jogviszony megszlinésérél az Elndkség hatarozatot hoz.

-/



4. Az Egyesiilet szervei és azok hatdskiére, valamint a vezetd tisztségviselékre vonatkozé
osszeférhetetlenségi szabalyok

4.1. Kozgyilés

Az Egyestilet legf6bb dontéshozé szerve a Kozgyiilés. A Kozgytilés a tagok Ssszessége,
amely az Egyesiiletet érinté minden kérdésben dénthet. A Kozgyiilés nyilvdnos, azon a
tagokon és az ligyvezetésen kiviil a kbzgyiilés 6sszehivésara jogosult 4ltal meghivottak és az
alapszabaly vagy a kézgyilés hatdrozata alapjan tandcskozasi joggal rendelkezé személyeken
tl bdrki részt vehet. '

4.1.2. A Kozgyilés kizardlagos hataskodrébe tartozik:

- Az Alapszabély megallapitisa és mddositasa,

- A éves munkaprogram, kéltségvetés meghatdrozésa, elfogadésa

- Az €ves beszdmol6 elfogadasa

- Az igyvezet§ szervnek az egyestilet vagyoni helyzetérsl sz616 jelentésének elfogadésa;

- Az Elnok, eln6khelyettes, alelnokok a vezetdség és a feliigyel6bizottsag elndkének tagjainak
megvalasztdsa €s visszahivasa, az esetleges koltségtérités, tiszteletdij megéllapitasa -

- A vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilette] munkaviszonyban all.

- Az olyan szerzddés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjéval, vezetd
tisztségviseléjével , a felligyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval két.

- A jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valo dontés.

-A t‘agnyilvéntanés rendjének meghatarozasa,

-Az egyesﬁl;t megszinésének, egye_sﬁlésének és szétvéaldsanak elhatdrozasa

- A tagsagi dij 6sszegének meghatarozésa,

- Gazdaségi,. véllalkozasi tevékenység elhatirozasa

- Végelszamol6 kijelslése

- Azok a kérdések, amel‘yeket az Alapszabély vaéy barmely jogszabaly a Kozgylilés
kizarélagos hataskorébe utal.

4.1.2. A Kozgytlést az Elnokség évente legalabb egyszer koteles dsszehivni. A Kozgylilés
osszehivasarol, annak megkezdése elott legaldbb tizen6t (15) nappal a napirendi pontok
megjelolésével a tagokat értesiteni kell a helyben szokdsos médon. Helyben szokasos mddnak
minésiil a helyi sajtéban torténd megjelenés valamint az egyesiilet székhelyén torténd
kifiiggesztés. A kozgytilési meghivénak az alabbiakat kell tartalmaznia:

he
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- kozgyllést 6sszehivo szerv vagy személy neve, székhelye
- kdzgytlés idépontja |

- kozgyilés helye

- napirendi pontok

- figyelemfelhivas hatdrozatképtelenség esgtére

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feiti'mtetni, hogy a szavazésra
jogosultak a targyalni kivant témakérokben alldspontjukat kialakithassak.

4.1.3. A kozgytlést az egyesiilet székhelyén kell megtartani.

Ha a dontéshozd szerv iilését nem szabalyszerlien hivtak &ssze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az tilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul
az Ulés megtartdséhoz. A dontéshozd szerv iilésén a szabélyszerlien kizolt napirenden
szerepl6 kérdésben hozhaté hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és
a napirendem nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangiilag hozzajarul.

4.1.4.A kozgyiilési meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy amennyiben az
eredeti id8pontra Gsszehivott Kozgytilés hatdrozatképtelen, tigy a meghirdetett idépontot
kovet fél éra mulva Gsszehivott megismételt Kozgytlilést — az eredeti napirendben szerepld
kérdések vonatkozdsaban — a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdrozatképesnek kell
tekinteni. A kozgylilési meghivé kézbesitését] vagy kozzétételétd] szdmitott 5 munkanapon
beliil a tagok és az egyesiilet szervei a kozgylilést 6sszehivo szervtdl vagy személytdl a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasdval. A napirend kiegészitésének
targyaban a kozgy(ilést Osszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése irdnti kérelemr6] a kb‘Zgyﬁlés_t Osszehivo szerv vagy személy nem dont vagy azt
elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasar6l sz6l6 hatdrozat meghozatalat megel6zen
kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

4.1.5. A Kozgytlést 6ssze kell hivni, ha azt a birdsag elrendeli, illetéleg, ha legalabb a tagok
10%-a - az ok és a cél] frasban torténd megjelolésével - kivanja. A tagok irdsbeli kérelme
alapjan az Elndk a kérelem beérkezést koveté 30 napon beliil, a kérelemben megjelslt ok
megjelolésével, gondoskodik a Kozgyiilés 6sszehivasarol.

4.1.6. A Kﬁzgyﬁlésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja. Minden tagot
egy szavazat illet meg.

4.1.7. A Kozgylilés akkor hatérozatképés, ha azon a tagok legaldbb 50%-a plusz 1 6
személyesen, illetve a jogi személy tagok igazolt képviseléje T1tjan . megjelent.
Hatarozatképtelenség esetén ugy a meghirdetett idépontot kovetd fél 6ra milva 6sszehivott
megismételt Kézgylilés, amely ekkor a megjelentek szamatol fliggetleniil az eredeti napirendi
kérdésekben hatdrozatképes.



4.1.8. A Kozgylilés lefolytatdsdhoz levezetd elntkot, jegyzokonyvvezetdt €s kettd hitelesitét
kell valasztani.

4.1.9. A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazas Utjdn, egyszerl szotobbséggel hozza.
A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a doéntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja vagy
alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapuld

kapcsolatban 4ll; vagy

/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tagok vagy az alapitdk hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg. B

4.1.10. A Kozgytilés az éves beszamolot a fentiekben megjeldlt altalanos szabalyok szerint —
azaz egyszerd szo6tobbséggel hozott hatarozattal — fogadja el.

4.1.11. A Kozgy(lés titkos szavazés atjan dont a személyi kérdésekrol. A Kozgytilés titkos
szavazés Utjan dont tovdbba barmely mas kérdésben, ha azt a szavazasra jogosultak 1/3-a
inditvanyozza. A titkos szavazés inditvanyozasat szoban egyszerii kézfeltartassal kell jelezni a
Kozgytlést levezetd elndk felé. A levezetd elndk hatdrozata utdn a Kozgyllés az
inditvanyozott kérdés tekintetében megtartja a titkos szavazast.

4.1.12. Az egyesiilet alapszabdlydnak mddositdsdhoz a jelen levd tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesilet céljanak moédositasdhoz €s az
egyesiilet megsziinésérdl szolé kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
héaromnegyedes sz6tcbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

4.2. Az Elniokség, Elnok, a vezetés miikiodési rendje

4.2.1.Az egyesiilet iigyvezetését az elntkség latja el. Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi
elndkség tagjai. Az elnokség harom tagbodl 4ll. Az elnokség elnokét a kozgytilés valasztja. Az
elndkség tagjai kotelesek a kozgyiilésen részt venni, a kozgylilésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az egyesiilet tevékenységérél és gazdasdgi helyzetér6l
beszamolni. Az elnokség hatdrozatait a jelenlévék egyszerii sz6tobbségével hozza.

4.2.2.Az Elnokség tagjai: az Elntk és 2 Alelnok,



4.2.3.Az Elntkség tagjait a Kozgytilés vélasztja, titkos szavazassal, 6t (5) éves idétartamra. A
vezetd tisztségviseléket az egyesiilet tagjai kozil kell valasztani, az alapszabaly
felhatalmazésa alapjdn a vezet$ tisztségviselok legfeljebb egyharmada vélaszthatdé az
egyesiilet tagjain kiviili személyekbél. '

4.2.4.A mandatum barmely okbdl térténd megsziinésekor a Kozgy(ilés 0j tagot vélaszt.
4.2.5. Az tigyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyesiilet napi Ugyeinek vitele, az {igyvezetés hatdskorébe tartozé tigyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszdmolok elékészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;
c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kézgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznéldsara és befektetésére vonatkozd, a
kozgyiilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtésa;

e) az egyesilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitisanak és a
tisztségviselk megvalasztatasanak el6készitése;

f) a kdzgylilés Osszehivésa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezetd szerv altal tsszehivott kﬁzgyﬁlés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartisa;

]) az egyesiilet hatérozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyéb konyveinek vezetése;
k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

1) az egyesiiletet érintd megszinési ok fenndllasdnak mindenkori vizsgilata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben el6irt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazésa alapjan a tag felvételérdl val6 dontés.

n) a mikddoképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezdk
érdekeinek szem el6tt tartdsdval a szikséges intézkedések meghozatala, illetve

kezdeményezése.
A kozgyiilés Gsszehiviasa

Az Ugyvezetd szerv koteles a kozgytlilést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eléreléthatc’)lag nem lesz képes a tartoz4sokat esedékességkor teljesiteni; vagy

<}



¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt. .

A fentiek alapjdn osszehivott kozgylilésen a tagok kételesek az Ssszehivasra okot adé
kériilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
doénteni.

4.2.6. Az Egyesiiletet a birésag, maés hatéségok ¢s hivatalos szervek elétt, valamint mas
szervezetekkel €s harmadik személyekkel szemben az Elndk képviseli. Akadalyoztatasa
esetén ezzel barmely Alelnskot meghatalmazhatja.

4.2.7.Ugyanakkor az Egyesiilet bankszamléja feletti rendelkezésre az Elnok egy masik kijelslt
elndkségi taggal egyiittesen jogosult rendelkezni.

4.2.8. Az Elnckség sziikség szerint, de legaldbb negyedévente tilésezik. Az iilést a napirend
kézlésével az Elnsk hivia 6ssze, legalabb nyolc (8) nappal megel6z6en. Az Elnékség
Osszehivdsat — a napirend megjeldlésével — barmely Elnokségi tag kezdeményezheti.
Amennyiben az Elndk nyolc (8) napon belill az &sszehivasrél nem intézkedik, tgy a
kezdeményez6 tag, vagy a tagok jogosultak az Elnokségi iilés dsszehivasara. Ha az iilés nem
szabalyszerlien lett 6sszehivva, az Elndkség hatérozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi tag
jelen van és a hatarozathozatal ellen senki sem tiltakozik. Az Elnokség iilése nyilvanos. Az
Felligyeld Bizottsag elnske a vezetdség tilésein meghivottként, tandcskozasi joggal vesz részt.

4.2.9. Az Elnokség a hatérozatait a jelenlévd tagok egyszerl szotobbségével, nyilt szavazdssal
hozza. Az Elntkség az iligyrendjében meghatirozott kérdésekben titkos szavazasrél s
mindsitett, kétharmados sz6tobbséghez kotott hatdrozathozatalrél is rendelkezhet. Az
Elndkség akkor hatérozatképes, ha legalabb két tag jelen van. Szavazategyenl6ség esetén a
javaslat elvetettnek tekintendd.

4.2.10. Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki Vagy akinek
kozeli hozzitartozéja, élettdrsa a hatérozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
b) barmely maés elényben-részesﬁl, illetve megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil -elénynek az Egyesﬁlef _éél' szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatss, illetve az egyesiilet tagjainak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel$ cél szerinti juttatas.

4.2.11. Az Elndkség évente egyszer a rendes kozgyiilésen beszdmol a Kozgytilésnek, és
elkésziti az Egyesiilet éves beszamoléjat.

4.2.12. Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az Elnskhoz, illetve az
Elntkséghez. '

4.2.13. A vezet0 tisztségviselok megbizatdsa a megbizas idejének lejartaval, visszahivéssal,
lemondéssal vagy elhaldlozds esetén szilinik meg. Amennyiben az Elnok megbizatdsa
megszinik, illetve az Elntkség tagjainak szdma barmely ok miatt egyharmaddal csékken, a
Kozgyilés 4 Elnokséget valaszt,



4.2.14. Az Elnok feladatai és hataskére:

-a K(’Szgyﬁlés,A valamint az Elnokség iiléseinek elékészitése és 6sszehivasa,

- az elnbkség munkarendjének és munkamegosztasanak megszervezése

- az EIn8kség tevékenységérdl éves beszamold elkészitése és a Kozgylilés elé terjesztése
- az Bgyestilet képviselete,

- kozhaszniisagi jelentés készitése

- az Alapszabaly, a K6zgy(ilés és Elﬁﬁkség hétéi'ozatai végrehajtasinak feliigyelete,

- irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét és gazdalkod4sat,

- gondoskodik a jegyzékonyvek vezetésérdl, |

- mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabdly, illetdleg a K6zgylilés
vagy az Elntkség a hataskorébe utal,

4.2.15. Az Alelnokok feladatai és hataskore:

- az Elnok tavolléte vagy akadélyoztatésa esetén az Elnok helyett, az Elnok feladatait latja el
az Elnék felhatalmazésa alapjan.

- gondoskodnak az Egyesiilet nyilvéantartdsainak vezetésérol,

- biztositjék az iratokba val6 betekintési jog gyakorlasét,

- végzik az Egyestilet levelezését. |

- az Egyestilet tigyviteli feladatainak ellatasa;

- a Kozgytilések eldkészitése, 6sszehivasa, kozremilkddés annak lebonyolitasaban;

- az Eln6kség {iléseinek elSkészitése, Osszehivasa, iiléseinek lebonyolitdsaban vald
kdzremiikédés; '

- ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Kozgyllés, az Elngkség

- vagy az Elnok megbizza.

- nyilvantartja a vezetd szervek hatarozatait

- Az Egyesiilet vezet6 szervei.nek hatérozatairol, dontéseir6l az érintetteket értesiti,
- biztositja az Egyesiilet irataiba val6 betekintést

- az Egyesiilet mikddésének, szolgaltatdsai igénybe vételének, beszdmolodinak kozzétételérol
gondoskodik

4.3. Vezetd tisztségviselOkre vonatkozd egyéb rendelkezések



Megsziinik a tisztségviseldi megbizas:

a) a megbizas idétartamdanak lejartaval,

b) visszahivéséal,

¢) térvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével, -

d) lemondadssal,

e) elhalalozéssal,

f) az egyesiileti tagsig megsziinésével.

A vezetd tisztségviseldvel szembeni kévetelmények és kizaré okok

- Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvdképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

- Ha a vezet$ tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellétja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkozd szabélyokat a kijellt személyre is alkalmazni kell.

- A vezet§ tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni,

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerSsen
szabadsigvesztés Dbiintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez Fiz6d6 hétranyos
kovetkezmények aldél nem mentesiilt.

- Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozéstol jogerds bir6i {télettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezeté tisztségviseléje nem lehet. Az eltiltast kimondé
hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezet( tisztségvisel6i tevékenységtol. '

A vezetd tisztségviseldvel szembeni Gsszeférhetetlenségi okok

A kozgylilés, valamint az eln6kség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a szemely, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozqa a hatérozat alapjan -

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkstendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki 4ltal
megkdotés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgéltatss, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatis. Nem
lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgéldja az a személy, aki

a) a kozgylilés, illetve az elnkség elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet déntéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),



b) a kézhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabély

masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatisdbdl részesiil - kivéve a barki 4ltal megkstés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast
-, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kézeli hozzatartozdja.

A kbzhasznl szervezet megsziinését kivetd hdrom évig nem lehet mas kozhasznti szervezet
vezetd tisztségviseléje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségvisel6je volt - annak megsziinését megel8z6 két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg gy, hogy az 4llami ad6- és vémhatc’)ségnél nyilvantartott
ado- és vamtartozasit nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhat6sag jelentés dsszegii adéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az 4llami add- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezéarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szdmét az allami adé- és vamhat6sag az addzds rendjérdl szold torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds kozhasznt
szervezetnél is betélt. '

4.4, A tisztségviseld visszahfvasat az egyesiilt tagjainak legaldbb 10 %-a és/vagy a felligyel
bizottsag indokolt irdsbeli javaslattal az elndkség kezdeményezheti. A visszahivasrdl titkos
szavazassal dont a kdzgytilés. '

4.5. A tisztségviseld tisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha az egyesiilet
miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondés csak annak bejelentéséts] szamitott hatvanadik
napon vialik hatalyossa, kivéve, ha a kozgy(lés az 0j tisztségviseld megvalasztasardl mar ezt
megelézen gondoskodott. A lemondas hatdlyossa vélasaig a tisztségviseld a halaszthatatlan
dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

5. A hatarozatokra és az Egyesiilet dltal nydjtott szolgaltatdsokra vonatkozé szabdlyok

5.1. A Kozgyllés és az Elnokség hatdrozatait az Elnok altal megbizott Alelndk a Hatdrozatok
Konyveében vezeti. A hatérozatokat iigyszammal kell elltni, amelynek els6 része 1-t6] indulé
novekvd sorszam, térve a hatdrozathozatal ddtumaéval (év, ho, nap), valamint megjeldlve,
hogy kézgylilési hatdrozat (Kgy. hat.) vagy az Elntkség hatarozata (E. hat.). A Hatdrozatok
Kényvébe be kell vezetni a hatdrozat teljes tartalmat, hatdlyba lépésének napjat, illetve
iddtartamat, valamint azt is, hogy milyen aranyban szavaztédk meg a hatarozatot.



5.2. A Koézgytlés, illetve az Elnokség déntéseirs] az érintetteket az Elnokség haladéktalanul
ertesiti. Az értesités torténhet telefaxon, e-mail-ben vagy ajénlott kiildeményként.

5.3. Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatdrozatok Kdonyvébe €s az Egyesiilet egyéb, nyilvanos
Irataiba barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat koltségére — masolatot
készithessen.

5.4. Az iratokba valo betekintést el6zetesen, irdsban kell kérni, a megtekintett iratkor
megjeldlésével. Az Egyesiilet a betekintést - el6zetes idépont egyeztetést kovetben a
legrévidebb idén beliil az Egyesiilet székhelyén biztositja.

5.5. Az Egyesiilet Elntke megtagadhatja az iratok meghatdrozott korébe vald betekintést az
Egyesiilettel jogvitdban 4ll6, vagy egyébként ellenérdeks fél szamara, tovabbd, ha az adott
iratokba valé betekintés az Egyesiilet érdekeit sérti.

5.6. Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabélyban meghatérozottak szerint miikodik.
5.7. Az Bgyesiilet engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mé4s is részesiilhessen szolgéltatasaibol.

5.8. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok és szolgaltatasok a tagok szdmara
hozzaférhet6k, megismerhetdk.

5.9. Az Egyesiilet szolgélfatésai megismerhetdk:

- Az Egyesiilet székhelyén kiﬁiggesitett hirdetményekbél, téjékoztato fiizetekbbl,

- Az Egyesiilet 4ltal kiadott prospektusokbdl, felvilagosito kiadvanyokbdl, szér6lapokbél.
5.10. Az Egyesiilet szolgéltatdsai igénybevételének médja az Elngkség altal az Egyesiilet
székﬁelyén kifliggesztett hirdetményekbdl, valamint az Egyesiilet 4ltal kiadott

informécis fiizetekbdl, szérélapokbol ismierhet meg.

5.11. Az Egyesiilet gondoskodik tovabba4 a jelentéseknek és a beszamoléknak az Egyesiilet
székhelyén 1év6 hirdetdtéblan torténd kiftiggesztésérol.

6. Az Egyesiilet gazdalkoddsa

6.1. Az Egyesiilet bevételei:

a) az alapitotol, az dllamhaztartas alrendszereit6] vagy mas adoményozo6tdl kézhaszni céljara
vagy milkddési koltségei fedezésére kapott timogatés, illetve adomény

b) a kozhasznu tevékenység folytatédsabo! szarmazé, ahhoz kozvetleniil kapcsolodé bevétel
c)tagdij,
d) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbodl (szolgéltatds nydjtasabol) szdrmazd bevétel;

e) a koltségvetési tamogatas:



ea) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatds;

eb) az Eurépai Uni¢ strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapb6l szarmazd, a
koltségvetésbdl juttatott timogatas;

ec) az Eur6pai Uni6 koltségvetésébdl vagy mas allamté], nemzetkozi szervezettdl szarmazéd
tamogatas;

ed) a személyi jovedelemad6 meghatdrozott részének az adézé rendelkezése szerint kiutalt

Osszege,

/) az dllamhéztarts alrendszereibél kézszolgaltatdsi szerzédés ellenértékeként szerzett
bevétel;

g) mas szervezettél, illetve magénszemélytdl kapott adomény;
h) egyéb bevétel

i) az el6adasok belépti dija

j) befektetési tevékenységhdl szdrmazé bevétel

k) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsdbol szdrmaz6, ahhoz kdzvetleniil kapesolédd
bevétel ' ‘

6.2 Az egyesiilet kéltségei, raforditasai (kiad4sai):
a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapesolddé koltségek;

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (rendezvények
koltségei, tiszteletdijak, 6sztondijak, egyéb kiadasok)

¢) gazdasagi vallalkozsi tevékenységhez (szolgaltatis nydjtasihoz) kzvetleniil kapcsolodo
koltségek;

d) az egyesilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracié
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a t&bb tevékenységhez
haszndlt immateridlis javak és targyi eszkozok értékesokkenési leirdsa;

e) az a)-c) pontok ald nem tartozé egyéb koltség.

Az egyesiilet a gazdasagi-véllalkozési tevékenységgel &sszefiiggd immateridlis javak és a
targyi eszk6zk értékcstkkenési leirdsat tarsasagi add alapjdnak meghatérozésakor a tirsasgi
adorol €s az osztalékadorol sz6l6 torvény szerint veheti figyelembe.

6.3. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvalositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas sordn elért
eredmény a tagok kozott nem keriil felosztdsra, azt az Egyesiilet kizérélag a céljai
megvalositasara forditja.

6.4. Az egyesiilet, mint kozhaszni szervezet a gazdalkod4sdra vonatkozo kiilénos



szabalyok

A gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd okiratdban
meghatéarozott kézhasznti tevékenységére kell forditania.

A vezetd tisztségvisel6t, a tdmogatét, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozdjat - a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjdn nydjtott, létesité okiratnak megfelelé
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti. Az egyesiilet barmely cél
szerinti juttatasat palyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes korilményeinek mérlegeléséve]l -
megéllapithatd, hogy a palyézatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyézat).
Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat. Az egyesiilet valtot, illetve
mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséthat ki. Az egyesiilet gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kézhasznt tevékenységét veszélyeztetd mértékii
hitelt nem vehet fel. Az egyesiilet koteles a beszdmold joévéhagyasaval egyidejiileg
kozhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszdmoléval azonos moédon kételes
jovéhagyni, letétbe helyezni és kozzétenni. Az egyesiilet beszamol6jdba, kézhasznisagi
mellékletébe barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

6.5. Az Egyestilet indulé vagyona az MTA-Soros Alapitvany altal 1987-ben Laban Katalin
Maria alapit6 tagnak szinhdzi mihely alapitisira juttatott tdmogatds, melyet a
kedvezményezett az Egyesiilet javara felajanl. Az Egyesiilet megsziinése, illetéleg Laban
Katalin Méria tagsagi viszonyénak megsziinése esetén az alapitvanyi timogatéssal, illetéleg
az annak helyébe Iépett szinhdz-felszerelési térgyakkal Laban Katalin M4ria szabadon
rendelkezhet. ‘

7. Az Egyesiilet megsziinése

7.1. Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgylilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel valo
egyesillését kimondja, vagy a birdsadg feloszlatja, illetbleg megsziinését megallapitja.
Egyesiilet csak egyesiilette] egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét. A jogi személy
jogutod nélkiili megsziinésének altalanos esetein tl az egyestilet jogutdd nélkiil megsziinik,
ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megval6sitisa lehetetlenné
valt, és 0j célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

7.2. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megszlinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradd vagyont az alapszabélyban meghatérozott — ennek hidnydban a nyilvantartd
birosag altal kijelolt -, az egyesiilet céljdval megegyez§ vagy hasonld cél megvaldsitasara
létrej6tt kzhasznt szervezetnek kell atadni. A fennmarad6 vagyon sorsardl a nyilvantarto
birdsag a torlést kimond6 hatdrozatéban rendelkezik, a vagyonétruhédzés teljesitésére sziikség
esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall

at az 1j jogosultra.



7.3. A vezet tisztségvisel6k feleldssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén. Az egyesiilet
jogutod nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviseldkkel szemben e mindséglikben az
egyesiiletnek okozott karok miatti kértéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstsl szamitott egy
éven belul - az egyesiilet torlésének idSpontjdban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az
ervényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont at kellett

adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna adni. -
8. Egyéb rendelkezések

8.1. Jelen Alapszabélybaﬁ nem szabalyozott kérdésekben a h hatalyos Polgari Térvénykényv
valamint az egyesiilési jogrél, a kozhaszni jogdlldsrél, valamint a civil szervezetek
mitkddésérél és timogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az irdnyadoak.

Alulirott Dr. Zatik Zsuzsanna igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt
szOvege megfelel a létesité okirat modositasok alapjan hatalyos tartalménak.
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